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П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

АДМИНИСТРАЦИИ   ВОРОНЕЖСКОГО   СЕЛЬСКОГО   ПОСЕЛЕНИЯ

УСТЬ-ЛАБИНСКОГО  РАЙОНА
от  20.12.2010    




                                    №  252

станица Воронежская

О создании муниципального казенного учреждения  культуры
«Воронежская сельская библиотека»

Воронежского сельского поселения Усть-Лабинского района
путем изменения типа существующего муниципального учреждения

Руководствуясь решением Совета Воронежского сельского поселения Усть-Лабинского района от 20 декабря 20100 года № 4, протокол № 24, «О согласовании создания муниципального казенного  учреждения культуры «Воронежская сельская библиотека» Воронежского сельского поселения Усть-Лабинского района, путем  изменения типа существующего муниципального учреждения», Федеральным законом от 08 мая 2010 года № 83-ФЗ «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации в связи с совершенствованием правового положения государственных (муниципальных) учреждений», статьей 120 Гражданского кодекса Российской Федерации, статьей 9 Федерального закона от 12 января 1996 года № 7-ФЗ «О некоммерческих организациях», статьями 7, 14 Федерального закона от 6 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», постановления администрации  Воронежского сельского поселения Усть-Лабинского района от 17 декабря 2010 года № 249 «О порядке создания, реорганизации и ликвидации казенных учреждений Воронежского  сельского поселения Усть-Лабинского района», 

п о с т а н о в л я ю:
1.Принять предложение муниципального учреждения культуры «Воронежская сельская библиотека» Воронежского  сельского поселения Усть-Лабинского района об изменении типа организационно-правовой формы существующего муниципального учреждения культуры «Воронежская сельская библиотека» Воронежского сельского поселения Усть-Лабинского района.
2. Создать с 01 января 2011 года муниципальное  казенное учреждение культуры «Воронежская сельская библиотека» Воронежского сельского поселения Усть-Лабинского района путем изменения типа существующего муниципального учреждения. 
3.Определить уполномоченным органом, осуществляющим  функции и полномочия  учредителя администрацию Воронежского сельского поселения Усть-Лабинского района.

4. Утвердить устав муниципального казенного учреждения культуры «Воронежская сельская библиотека» Воронежского сельского поселения Усть-Лабинского района (приложение № 1).

5. Утвердить штатное расписание муниципального казенного  учреждения культуры «Воронежская сельская библиотека» Воронежского сельского поселения Усть-Лабинского района (приложение № 2).
6. Евсюкова Александра Павловича - назначить директором муниципального казенного учреждения культуры «Воронежская сельская библиотека» Воронежского сельского поселения Усть-Лабинского района. 

7. Финансовому отделу администрации Воронежского сельского поселения Усть-Лабинского района (Вердинская):
7.1. Сформировать годовой фонд оплаты труда работников муниципального казенного учреждения культуры «Воронежская  сельская библиотека» Воронежского сельского поселения Усть-Лабинского района, согласно тарифной сетке.
7.2. Производить финансирование расходов по созданию и содержанию муниципального казенного учреждения культуры «Воронежская сельская библиотека» Воронежского сельского поселения Усть-Лабинского района в пределах бюджетных ассигнований, предусмотренных по отрасли культура. 
8. Администрации Воронежского сельского поселения Усть-Лабинского района закрепить за муниципальным казенным учреждением культуры «Воронежская  сельская библиотека» Воронежского сельского поселения Усть-Лабинского района на праве оперативного управления муниципальное имущество и утвердить:

8.1. Перечень особо ценного движимого имущества, закрепляемого на праве оперативного управления за муниципальным казенным учреждением культуры «Воронежская  сельская библиотека» Воронежского сельского поселения Усть-Лабинского района,  согласно приложению № 3.
9. Евсюкова Александра Павловича, директора муниципального казенного учреждения культуры «Воронежская сельская библиотека» Воронежского сельского поселения Усть-Лабинского района наделить полномочием:

9.1. Заявителя при государственной регистрации создания муниципального казенного учреждения культуры «Воронежская сельская библиотека» Воронежского сельского поселения Усть-Лабинского района в органах ИФНС РФ по Усть-Лабинскому району.
 9.2. Осуществлять от имени администрации Воронежского сельского поселения Усть-Лабинского района функции и полномочия  учредителя по созданию муниципального казенного учреждения культуры «Воронежская сельская библиотека» Воронежского сельского поселения Усть-Лабинского района.

9.3. В течение пяти дней с момента вступления в силу настоящего постановления уведомить кредиторов и дебиторов муниципального учреждения культуры «Воронежская сельская библиотека» Воронежского сельского поселения Усть-Лабинского района о проведении юридических действий по созданию муниципального казенного учреждения культуры «Воронежская сельская библиотека» Воронежского сельского поселения Усть-Лабинского района.
10. Со дня вступления  в силу настоящего постановления признать утратившим силу постановление  главы Воронежского сельского поселения Усть-Лабинского района от 25 декабря 2007 года № 254 «О создании муниципального учреждения культуры  «Воронежская сельская библиотека» Воронежского сельского поселения Усть-Лабинского района и утверждении Устава».
11. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы Воронежского сельского поселения Усть-Лабинского района  Л.Н.Гедзь.

12. Постановление вступает в силу со дня его подписания.

Глава Воронежского

сельского поселения

Усть-Лабинского района






В.А.Мацко
Приложение №1








к постановлению администрации








Воронежского сельского поселения 

                                               Усть-Лабинского района 


от  20.12.2010 года № 252
У С Т А В
муниципального казенного учреждения культуры
 «Воронежская сельская библиотека» 

Воронежского сельского поселения Усть-Лабинского района 

Станица Воронежская

2010 год
2
1.Общие положения.
1.1. Муниципальное казенное учреждение культуры «Воронежская сельская  библиотека» Воронежского сельского поселения Усть-Лабинского района (именуемое далее – «Казенное учреждение») является некоммерческой организацией, созданной для оказания муниципальных услуг, выполнения работ и исполнения муниципальных функций в целях обеспечения реализации предусмотренных законодательством Российской Федерации органов местного самоуправления.

1.2. Казенное учреждение находится в ведении администрации  Воронежского сельского поселения Усть-Лабинского района осуществляющего бюджетные полномочия главного распорядителя бюджетных средств, если иное не установлено законодательством Российской Федерации.

Казенное учреждение самостоятельно выступает в суде в качестве истца и ответчика.

1.3. Наименование Казенного учреждения на русском языке:

полное - Муниципальное казенное учреждение культуры «Воронежская сельская библиотека» Воронежского сельского поселения Усть-Лабинского района. 

сокращенное – МКУК «Воронежская СБ»

1.4. Местонахождение Казенного учреждения – Краснодарский край, ст.Воронежская,  ул. Ленина, №  51.

Почтовый адрес: 352325, Краснодарский край, ст. Воронежская, ул. Ленина,  № 51.

1.5. Учредителем и собственником имущества Казенного учреждения является администрация Воронежского сельского поселения Усть-Лабинского района.

1.6. Функции и полномочия учредителя и собственника Казенного учреждения осуществляет администрация Воронежского сельского поселения Усть-Лабинского района.

1.7. Казенное учреждение создано без ограничения срока деятельности.

1.8. Казенное учреждение имеет печать с полным наименованием на русском языке, самостоятельный баланс и лицевой счет в учреждениях банка.

Казенное учреждение вправе иметь штампы и бланки со своим наименованием, а также зарегистрированную в установленном порядке эмблему.

1.9. Казенное учреждение отвечает по своим обязательствам находящимися в его распоряжении денежными средствами. При недостаточности указанных денежных средств субсидиарную ответственность по обязательствам такого учреждения несет администрация Воронежского сельского поселения Усть-Лабинского района.

1.10. Казенное учреждение вправе создавать филиалы и открывать представительства.
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Филиалы и представительства осуществляют деятельность от имени создавшего их Казенного учреждения. Казенное учреждение несет ответственность за деятельность своих филиалов и представительств.

2. Предмет, цели и виды деятельности Казенного учреждения

2.1. Казенное учреждение осуществляет свою деятельность в сфере библиотечного обслуживания в соответствии с предметом и целями деятельности, определенными законодательством Российской Федерации и Краснодарского края, правовыми актами администрации Воронежского сельского поселения  Усть-Лабинского района и настоящим Уставом.

2.2. Предметом деятельности Казенного учреждения является:

    
2.2.1. комплектование фондов отечественными и зарубежными изданиями, периодической печатью, аудио- и видеоматериалами, мультимедийными изданиями;


2.2.2. сохранность фондов, возможность контроля за использованием фондов, осуществление санитарно-гигиенических мероприятий, переплетного дела и реставрационных работ;

2.2.3. создание справочно-поискового аппарата на традиционных и электронных носителях; библиографических и полнотекстовых баз данных;


2.2.4. пропаганда литературы по наиболее актуальным проблемам современности, воспитание у пользователей культуры чтения, навыков пользования справочными материалами и фондами библиотек;


2.2.5. предоставление читателям информации по всем отраслям знаний в соответствии с универсальным профилем фонда;

2.2.6. проведение культурно-просветительских и образовательных мероприятий;

2.2.7. предоставление по запросам пользователей литературы по межбиблиотечному абоненту;


2.2.8. участие в мероприятиях и программах, направленных на поддержку и развитие библиотечного дела в муниципальном образовании;



2.2.9. иные виды деятельности, не запрещенные законодательством Российской Федерации. Отдельные виды деятельности могут осуществляться Библиотекой только на основании специального разрешения (лицензии). Перечень таких видов деятельности устанавливается законодательством Российской Федерации.
2.3. Основными целями деятельности Казенного учреждения являются:

          2.3.1. осуществление государственной политики в области биб​лиотечного обслуживания населения  Воронежского сельского поселения Усть-Лабинского района; сохранение куль​турного наследия и необходимых условий для реализации права граждан на библиотечное обслуживание;

2.3.2. реализация права личности на приобщение к ценностям науки и культу​ры, научное познание и образование, получение информации по всем от-​
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раслям знаний в соответствии с универсальным профилем фонда, удовле​творение библиотечно-библиографических и информационных запросов читателей, учреждений и организаций;

2.3.3. комплектование и хранение библиотечных фондов, организация библиотечного обслуживания населения, предос​тавление фондов во временное пользование всем заинтересованным лицам и организациям. Обеспечение контроля за со​хранностью и эффективным использованием фондов;

2.3.4. участие в местных, региональных и федеральных про​граммах информационного обслуживания различных социаль​ных групп населения: детей, юношества, инвалидов, пенсионе​ров и других;

2.3.5. распространение среди местного сообщества историко-краеведческих, правовых, экологических, информационных зна​ний. Содействие патриотическому воспитанию и нравственному развитию подрастающего поко​ления, повышению образовательного уровня, творческих спо​собностей подрастающего поколения.
2.4. Для достижения целей, указанных в настоящем Уставе, Казенное учреждение вправе осуществлять следующие виды приносящей доход деятельности: 
         2.4.1. планировать свою деятельность и определять перспективы развития по согласованию с Учредителем, а также исходя из спроса потребителей на оказываемые работы и услуги;

         2.4.2. открывать с согласия Учредителя структурные подразделения;

         2.4.3. определять условия использования библиотечных фондов и предоставление услуг на основе договоров с юридическими и физическими лицами;

        2.4.4. определять в соответствии с правилами пользования виды и размеры компенсации ущерба, нанесенного пользователями библиотекам;

         2.4.5. участвовать на конкурсной или иной основе в реализации федеральных, краевых и местных программ развития библиотечного дела;

         2.4.6. самостоятельно определять источники комплектования своих фондов, заключать договоры на приобретение и доставку документов;

          2.4.7. исключать из своих фондов документы в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации. 

          2.4.8. совершать иные действия, не противоречащие законодательству Российской Федерации.
    
2.4.9. Отдельные виды деятельности могут осуществляться Казенным учреждением только на основании специальных разрешений (лицензий)
2.5. Приведенный перечень видов деятельности является исчерпывающим.

2.6. Муниципальные задания для Казенного учреждения в соответствии с предусмотренными настоящим Уставом основными видами деятельности формирует и утверждает администрация Воронежского сельского поселения Усть-Лабинского района.
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Казенное учреждение не вправе отказаться от выполнения муниципального задания.

2.7. Казенное учреждение вправе сверх установленного муниципального задания, а также в случаях, определенных федеральными законами, в пределах установленного муниципального задания выполнять работы, оказывать услуги, относящиеся к его основным видам деятельности, предусмотренным настоящим Уставом, для граждан и юридических лиц за плату и на одинаковых при оказании одних и тех же услуг условиях. Порядок определения указанной платы устанавливается администрацией Воронежского сельского поселения Усть-Лабинского района, если иное не предусмотрено федеральным законом.
3. Организация деятельности и управления Казенным учреждением


3.1. Учреждение организует свою деятельность в соответствии с планом финансово-хозяйственной деятельности и муниципальными заданиями учредителя.


3.2. Учреждение строит свои отношения с другими организациями и гражданами во всех сферах хозяйственной деятельности на основе договоров, контрактов.

Учреждение свободно в выборе предмета и содержания договоров, контрактов, любых форм хозяйственных взаимоотношений, которые не противоречат законодательству Российской Федерации и настоящему Уставу.


3.3. Для выполнения уставных целей Учреждение имеет право:

- создавать филиалы, представительства;

- утверждать положения о филиалах, представительствах, назначать их руководителей, принимать решения об их реорганизации и ликвидации;

- заключать все виды договоров с юридическими и физическими лицами, не противоречащие законодательству Российской Федерации, а также целям и предмету деятельности Учреждения;

- запрашивать и получать в установленном порядке от органов местного самоуправления информацию и материалы, необходимые для решения вопросов, входящих в компетенцию Учреждения;

- приобретать или арендовать основные и оборотные средства за счет имеющихся у него финансовых ресурсов с учетом ограничений, установленных законодательством;

- определять и устанавливать структуру и штатное расписание;

- самостоятельно осуществлять подбор и расстановку кадров, распределять должностные обязанности, за исключением случаев, предусмотренных федеральным законодательством;

- устанавливать для своих работников дополнительные отпуска, сокращенный рабочий день и иные социальные льготы в соответствии с законодательством Российской Федерации;

- привлекать граждан для выполнения отдельных работ на основе трудовых и гражданско-правовых договоров;
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- осуществлять иные права, не противоречащие законодательству Российской Федерации, Краснодарского края, нормативным правовым актам администрации муниципального образования Усть-Лабинский район и администрации Воронежского сельского поселения Усть-Лабинского района.

Полномочия Учреждения конкретизируются (в том числе могут дополняться и изменяться) с учетом функциональной направленности его деятельности.


3.4. Учреждение обязано:

- выполнять установленное учредителем задание;

- нести ответственность в соответствии с законодательством Российской Федерации за нарушение договорных, кредитных, расчетных и налоговых обязательств;

- обеспечивать пожарную и экологическую безопасность своей деятельности;

- обеспечивать своевременно и в полном объеме выплату работникам заработной платы и иных выплат, производить индексацию заработной платы в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации;

- обеспечивать работникам безопасные условия труда и охрану труда, а также гарантированные меры социальной защиты работников;

- обеспечивать в установленном порядке подготовку, переподготовку и повышение квалификации работников;

- обеспечивать учет и сохранность документов по личному составу, а также своевременную передачу их на государственное хранение в установленном порядке;

- обеспечивать сохранность, эффективное и целевое использование имущества, закрепленного за Учреждением на праве оперативного управления;

- вести бухгалтерский учет, предоставлять бухгалтерскую и статистическую отчетность в порядке, установленном законодательством Российской Федерации;

- предоставлять государственным органам и органам местного самоуправления информацию в случаях и порядке, предусмотренных законодательством Российской Федерации.


3.5.Учреждение возглавляет руководитель (директор, заведующий).


3.6. Руководитель Учреждения осуществляет свою деятельность на основании трудового договора, заключенного с администрацией Воронежского сельского поселения Усть-Лабинского района, в ведении которого находится Учреждение;
3.7. К компетенции руководителя  Казенного учреждения относятся вопросы осуществления текущего руководства деятельностью  Казенного учреждения, за исключением вопросов, отнесенных законодательством или настоящим Уставом к компетенции учредителя.


3.8. Руководитель Учреждения без доверенности действует от имени Учреждения, в том числе представляет его интересы, во всех государственных органах местного самоуправления, предприятиях, учреждениях, организациях, 
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совершает сделки от его имени, утверждает штатное расписание Учреждения, нанимает (назначает) на должность и освобождает от должности работников 
учреждения, заключает с ними трудовые договоры, утверждает план его финансово-хозяйственной деятельности, его годовую бухгалтерскую отчетность и регламентирующие деятельность Учреждения внутренние документы, издает приказы и дает указания, обязательные для исполнения всеми работниками Учреждения, в пределах, установленных трудовым договором и настоящим уставом распоряжается имуществом учреждения, заключает договоры, выдает доверенности.


3.9. Компетенция заместителей руководителя Учреждения устанавливается руководителем Учреждения.

4. Имущество и финансовое обеспечение Казенного учреждения

4.1. Источниками формирования имущества Казенного учреждения являются: 

- имущество, закрепленное за ним на праве оперативного управления в соответствии с Гражданским кодексом Российской Федерации;

- лимиты бюджетных обязательств из бюджета администрации Воронежского сельского поселения  Усть-Лабинского района;

- средства добровольных (целевых) взносов и пожертвований юридических и физических лиц (в том числе иностранных);

- иные источники, не запрещенные действующим законодательством.

4.2. Имущество Казенного учреждения закрепляется за ним на праве оперативного управления в соответствии с Гражданским кодексом Российской Федерации.

Собственником имущества Казенного учреждения является администрация Воронежского сельского поселения Усть-Лабинского района.
4.3. Земельный участок, необходимый для выполнения Казенным учреждением своих уставных задач, предоставляется ему на праве постоянного (бессрочного) пользования.

4.4. Объекты культурного наследия (памятники истории и культуры) народов Российской Федерации, культурные ценности, природные ресурсы (за исключением земельных участков), ограниченные для использования в гражданском обороте или изъятые из гражданского оборота, закрепляются за Казенным учреждением на условиях и в порядке, которые определяются федеральными законами и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации.

Право оперативного управления Казенного учреждения на объекты культурного наследия религиозного назначения, в том числе ограниченные для использования в гражданском обороте или изъятые из гражданского оборота, переданные в безвозмездное пользование религиозным организациям (а также при передаче таких объектов в безвозмездное пользование религиозным 
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организациям), прекращается по основаниям, предусмотренным федеральным законом.
4.5. Финансовое обеспечение выполнения муниципального задания Казенным учреждением осуществляется в виде субсидий из бюджета Воронежского сельского поселения Усть-Лабинского района на основании бюджетной сметы.

4.6. Финансовое обеспечение выполнения муниципального задания осуществляется с учетом расходов на содержание недвижимого имущества и особо ценного движимого имущества, закрепленных за Казенным учреждением учредителем или приобретенных Казенным учреждением за счет средств, выделенных ему учредителем на приобретение такого имущества, расходов на уплату налогов, в качестве объекта налогообложения по которым признается соответствующее имущество, в том числе земельные участки.

В случае сдачи в аренду с согласия учредителя недвижимого имущества и особо ценного движимого имущества, закрепленного за Казенным учреждением учредителем или приобретенного Казенным учреждением за счет средств, выделенных ему учредителем на приобретение такого имущества, финансовое обеспечение содержания такого имущества учредителем не осуществляется.

4.7. Финансовое обеспечение осуществления Казенным учреждением полномочий органа местного самоуправления по исполнению публичных обязательств осуществляется в порядке, установленном администрацией Воронежского сельского поселения  Усть-Лабинского района.

4.8. Казенное учреждение осуществляет операции с поступающими ему в соответствии с законодательством Российской Федерации средствами через лицевые счета, открываемые в Федеральном казначействе  Краснодарского края в соответствии с положениями Бюджетного кодекса РФ.
4.9. Казенное учреждение не вправе отчуждать либо иным способом распоряжаться имуществом без согласия собственника имущества.

Казенное учреждение может осуществлять приносящую доходы деятельность в соответствии с настоящим Уставом. Доходы, полученные от указанной деятельности, поступают в бюджет администрации Воронежского сельского поселения Усть-Лабинского района.

4.10. Казенное учреждение не вправе выступать учредителем (участником) юридических лиц.

4.11. Казенное учреждение не имеет права предоставлять и получать кредиты (займы), приобретать ценные бумаги. Субсидии и бюджетные кредиты Казенному учреждению не предоставляются.

4.12. В случае, если заинтересованное лицо имеет заинтересованность в сделке, стороной которой является или намеревается быть Казенное учреждение, а также в случае иного противоречия интересов указанного лица и Казенного учреждения в отношении существующей или предполагаемой 
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сделки, сделка должна быть одобрена  администрацией Воронежского сельского поселения Усть-Лабинского района.
5. Информация о деятельности Казенного учреждения

5.1. Казенное учреждение обеспечивает открытость и доступность следующих документов:

1) учредительные документы, в том числе внесенные в них изменения;

2) свидетельство о государственной регистрации Казенного учреждения;

3) решение учредителя о создании Казенного учреждения;

4) решение учредителя о назначении руководителя Казенного учреждения;

5) положения о филиалах, представительствах Казенного учреждения;

6) годовая бухгалтерская отчетность Казенного учреждения;

7) сведения о проведенных в отношении Казенного учреждения контрольных мероприятиях и их результатах;

8) муниципальное задание на оказание услуг (выполнение работ);

9) отчет о результатах своей деятельности и об использовании закрепленного за ними муниципального имущества, составляемый и утверждаемый в порядке, определенном соответствующим органом, осуществляющим функции и полномочия учредителя, и в соответствии с общими требованиями, установленными федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке государственной политики и нормативно-правовому регулированию в сфере бюджетной, налоговой, страховой, валютной, банковской деятельности.

5.2. Казенное учреждение обеспечивают открытость и доступность документов, указанных в пункте 5.1 настоящего Устава, с учетом требований законодательства Российской Федерации о защите государственной тайны.

5.3. Предоставление информации муниципальным казенным учреждением, ее размещение на официальном сайте в сети Интернет и ведение указанного сайта осуществляются в порядке, установленном федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке государственной политики и нормативно-правовому регулированию в сфере бюджетной, налоговой, страховой, валютной, банковской деятельности.

6. Реорганизация, изменение типа, ликвидация Казенного учреждения

6.1. Казенное учреждение может быть реорганизовано в порядке, предусмотренном Гражданским кодексом Российской Федерации, 
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Федеральным законом «О некоммерческих организациях» и другими федеральными законами.

Реорганизация Казенного учреждения может быть осуществлена в форме:
- слияния двух или нескольких Учреждений;

- присоединения к Учреждению одного учреждения или нескольких учреждений соответствующей формы собственности;

- разделения Учреждения на два учреждения или несколько учреждений соответствующей формы собственности;

- выделения из Учреждения одного учреждения или нескольких учреждений соответствующей формы собственности.

6.2. Учреждение может быть реорганизовано, если это не повлечет за собой нарушение конституционных прав граждан в социально-культурной сфере, в том числе прав граждан на получение бесплатной медицинской помощи и бесплатного образования или права на участие в культурной жизни.

При реорганизации Учреждения вносятся необходимые изменения в Устав и Единый государственный реестр юридических лиц. Реорганизация влечет за собой переход прав и обязанностей Учреждения к его правопреемнику в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.

6.3. При реорганизации Казенного учреждения кредитор не вправе требовать досрочного исполнения соответствующего обязательства, а также прекращения обязательства и возмещения связанных с этим убытков.

6.4. Изменение типа Казенного учреждения не является его реорганизацией. При изменении типа Казенного учреждения в его учредительные документы вносятся соответствующие изменения.

6.5. Изменение типа Казенного учреждения в целях создания бюджетного учреждения осуществляются в порядке, установленном: правовым актом администрации Воронежского сельского поселения  Усть-Лабинского района.
6.6. Изменение типа Казенного учреждения в целях создания автономного учреждения осуществляется в порядке, установленном Федеральным законом «Об автономных учреждениях».

6.7. Учреждение может быть ликвидировано по решению учредителя (уполномоченного им органа) или по решению суда.

6.8. Ликвидация Учреждения осуществляется ликвидационной комиссией в соответствии с действующим законодательством. Ликвидационная комиссия Учреждения создается учредителем.


6.9. Ликвидация Учреждения влечет его прекращение без перехода прав и обязанностей в порядке правопреемства к другим лицам.

6.10. При ликвидации Казенного учреждения кредитор не вправе требовать досрочного исполнения соответствующего обязательства, а также прекращения обязательства и возмещения связанных с этим убытков.

6.11. Имущество Казенного учреждения, оставшееся после удовлетворения требований кредиторов, а также имущество, на которое в 
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соответствии с федеральными законами не может быть обращено взыскание по обязательствам Казенного учреждения, передается ликвидационной комиссией собственнику соответствующего имущества.
6.12. Ликвидация Учреждения считается завершенной, а Учреждение - прекратившим свою деятельность после внесения записи об этом в Единый государственный реестр юридических лиц.
6.13. При ликвидации и реорганизации увольняемым работникам гарантируется соблюдение их прав и интересов в соответствии с действующим законодательством.
6.14. При реорганизации Казенного  учреждения все документы (управленческие, финансово-хозяйственные, по личному составу и др.) передаются в соответствии с установленными правилами учреждению – правопреемнику.

При ликвидации  Казенного учреждения документы постоянного хранения передаются на хранение в архивный отдел муниципального образования Усть-Лабинский район.

7. Порядок внесения изменений в Устав Казенного учреждения

Все изменения и дополнения к настоящему Уставу утверждаются учредителем учреждения и подлежат государственной регистрации в установленном порядке.
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